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Presentacion.

El Proyecto Educativo de Centro (PEC) es un documento de caracter pedagogico
que enumera y define los rasgos de identidad de nuestro centro, formula los
objetivos que hemos de conseguir y expresa la estructura organizativa y funcional
de nuestro centro educativo, dando respuesta a la demanda de nuestra sociedad
actual y consiguiendo una mayor adaptacion a las necesidades de nuestro
alumnado.

El PEC como conjunto coherente de declaraciones destinadas a dirigir un proceso
de intervencion educativa, habra de combinar los planteamientos generales que
orientan la accion, con los planteamientos especificos que facilitan la intervencion
y su evolucion.

No pretendemos elaborar un compendio pormenorizado, sino una escueta y clara
delimitacién de los fines que se persiguen, estableciendo nuestro “caracter propio”
que confiere personalidad caracteristica al centro.

Ha de ser un documento que ayude a establecer prioridades que se han de hacer
operativas en nuestra Programacion General Anual (PGA) y en las programaciones
didacticas (PPDD), de modo que lleguen a los alumnos y puedan evaluarse. Nunca
lo podemos concebir como un compromiso acabado e inalterable.

Este proyecto ha sido elaborado por el Equipo Directivo, bajo las directrices de las
NCOF, y con las propuestas realizadas por toda la comunidad educativa, teniendo
en cuenta las caracteristicas del entorno escolar y las necesidades especificas de
los alumnos.

El PEC en una escuela inclusiva debe, en primer lugar, asumir la diversidad del
alumnado al que escolariza y, por consiguiente, facilitar la elaboracion de una
organizacion y una Propuesta Curricular que permitan dar respuesta educativa
acertada a los alumnos, por parte del equipo de profesores y profesionales que
trabajan en nuestro centro.
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El Proyecto Educativo esta formado por varios documentos, que por si mismos
tienen entidad suficiente como para ser documentos Unicos y por tanto se editan
por separado, aunque todos juntos dan forma a este PE.

Los documentos a los que nos referimos son los siguientes:

Carta de Convivencia del Centro, en la que se expresan los principios y
valores que orientan la convivencia en el colegio y que ha sido elaborada y
rubricada por toda la comunidad educativa.

Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del centro, son el
marco de referencia de la vida en el colegio.

Las Programaciones Didacticas, que contienen los objetivos propuestos para
cada una de las etapas, niveles y areas educativas.

Proyecto de Gestion del centro, donde se recoge la actividad economica
anual en cuanto a presupuestos y cuenta de gestion.

Programacion General Anual, en este documento se concretan los objetivos y
actuaciones que se quieren conseguir y desarrollar a lo largo de un curso
escolar.

Memoria final de curso, donde se recogeran las conclusiones de los logros
conseguidos atendiendo a la PGA e incluiran las propuestas de mejora para
el siguiente curso.

Los objetivos que pretendemos en este PEC se concretan principalmente en:

Definir una linea de actuacion comUn que sirva de punto de referencia para
conseguir un grado necesario de coherencia en el centro educativo.

Dar publicidad a la Comunidad Educativa de las lineas de actuacion de todo
el colectivo.

Avanzar hacia una “escuela abierta” que pueda insertarse en el medio en
que se desenvuelve.

Desarrollar en los alumnos y alumnas capacidades, técnicas y habilidades,
mas que conocimientos transitorios.

El Proyecto Educativo de nuestro Centro es el instrumento fundamental para que
podamos adaptar nuestra labor educativa a nuestro contexto socioecondémico y a
las necesidades de nuestro alumnado.
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Descripcion de las caracteristicas del entorno social y
A cultural del centro y del alumnado y respuesta educativa
que se deriva.

Las caracteristicas del entorno social y cultural en el que se situa el centro mas
significativas y que sirven como referencia para nuestro Proyecto Educativo, son las
siguientes:

1°. Puertollano es una localidad historicamente minera e industrial, que
actualmente sufre los efectos de la crisis economica y de desempleo, debido al
cierre de varias plataformas industriales. Cuenta con diferentes recursos y servicios
y con una excelente comunicacion ferroviaria gracias a la linea de alta velocidad,
tanto con Madrid como con Andalucia.

<
/ Ciudad Real,
\ “Puertollano

2°. Es un colegio que en el aifo 2016 celebro6 sus 100 anos de historia. Esta situado
en la zona centro del pueblo, como podemos observar en el punto rojo del plano de
Puertollano; y tradicionalmente ha estado muy valorado por los ciudadanos de la
localidad. Es uno de los colegios que mas solicitudes de matricula tiene cada afno, y
es por ello, que presenta una ratio de alumnos por aula muy elevada.
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3°. El perfil social y cultural de las familias y alumnos que acoge es de un nivel
medio o medio alto. Sin embargo, también hay algunas familias mas desfavorecidas
desde el punto de vista economico o cultural, ya que es un centro que recibe un
elevado niumero de inmigrantes, procedentes de otras localidades, en busca de
empleo. El nUmero de familias separadas y reconstruidas es también considerable.
Las familias se suelen preocupar por la educacion de sus hijos e hijas, facilitandoles
todo lo necesario para ello. Un niumero elevado de alumnos y alumnas realizan
actividades extracurriculares y talleres, con una oferta muy variada, promovidos
por el Ayuntamiento, AMPA y academias particulares, entre otros.

4°, Nuestro centro acoge un numero significativo de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo en general, y con necesidades especiales en
particular. En muchos casos, este alumnado inicia la escolaridad con un
diagnostico, pero la gran mayoria son detectados una vez escolarizados. Hay que
destacar un elevado numero de alumnos con trastornos especificos de lenguaje
(TEL).

5°. El nimero de alumnos y familias extranjeras es minoritario y la gran mayoria de
estos domina el idioma. Predominan las familias originarias de Marruecos, si bien
llevan ya muchos afnos asentados en la zona con negocios propios. También hay
familias de origen latinoamericano, de China y del este de Europa, principalmente
de Ucrania.

6°. El Colegio cuenta con dos edificios: uno dedicado a Educacién Infantil que es
mas moderno, y otro dedicado a Educacidén Primaria, e instalaciones comunes.
Todos los espacios estan ocupados y no hay posibilidad de crecer en este sentido,
lo cual es una limitacion. De hecho, se ha cambiado el aula destinada el curso
pasado a 1°A por la Sala de Profesores, para ganar espacio, debido al elevado
numero de alumnos/as que hay en 1° de Primaria y a alumnado con necesidades
especiales. También disponemos de un gimnasio, construido en el sétano del
edificio de Infantil, que se utiliza para clases de Educacion Fisica, para los juegos
de mesa que se desarrollaran durante los recreos y para actividades
extracurriculares, por la tarde.

7°. Finalmente el profesorado del centro es mayoritariamente estable: solo un
numero muy reducido no tiene caracter definitivo. La gran mayoria residen en la
localidad.

Este es el contexto en el que se encuentra el Colegio y es una de las referencias
principales a la hora de disenar nuestro Proyecto Educativo. La respuesta educativa
que se desarrolla en los demas apartados del Proyecto tiene presente estas
caracteristicas como referentes principales.
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Principios educativos y valores.

Nuestro colegio asume todos los principios y valores educativos recogidos por la
normativa:

Constitucion Espanola de 1978, articulo 27.

Ley 2/2006, de 3 de mayo, Ley Organica de Educacion.

Ley 8/2013, de 9 de diciembre, Ley Organica de mejora de la calidad
educativa.

Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla la Mancha.

Ley 3/2012, de Autoridad del profesorado.

Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las escuelas de E. Infantil y los colegios de E. Primaria.

Decreto 13/2013, de Autoridad del Profesorado.

Decreto 67/2007, de 29 de mayo, por el que se establece y ordena el
curriculo de segundo ciclo de la educacion infantil.

Decreto 54/2014, de 10/07/2014, establece el curriculo de la Educacion
Primaria en la comunidad auténoma de Castilla la Mancha.

Decreto 66/2013, de 03/09/2013, por el que se regula la atencién
especializada y la orientacion educativa y profesional del alumnado en la
comunidad auténoma de Castilla la Mancha.

Resolucion de 11/3/2015, de la Direccion General de Organizacion, Calidad
Educativa y Formacion Profesional, por la que se concreta la categorizacion,
la ponderacion y la asociacion de las Competencias Clave, por areas de
conocimiento y cursos, de los estandares de aprendizaje evaluables.

Decreto 3/2008, de 8 de enero, de la convivencia escolar en Castilla la
Mancha.

Orden de 5 de agosto de 2014, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se regula la organizacion y la evaluacion de la
educacion primaria en la comunidad autonoma de CLM.

Resolucion de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacion, Cultura vy
Deportes, por la que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion
ante situaciones de acoso escolar en los centros docentes publicos no
universitarios de CLM.

Protocolo unificado de intervencion, con ninos y adolescentes, de CLM.
Protocolo de actuacion dirigido a menores sobre identidad y expresion de
género de CLM.

Acuerdo por la convivencia en los centros escolares de CLM de 31/08/2006.
Resolucion de 19/04/2018, de la Direccion General de la Funcion Publica,
por la que se da publicidad al Protocolo de prevencion, identificacion y
actuacion frente al acoso en el lugar de trabajo en la administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, y sus organismos autonomos.
Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, de Inclusion educativa.
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Sin embargo, queremos resaltar aquellos principios que para nosotros cobran una
especial relevancia para guiar la convivencia y que nos sirven de referente
principal para el desarrollo de la autonomia pedagodgica, organizativa y de gestion
del centro.

Principios Educativos
Los principios a los que damos especial relevancia son los siguientes:

1°. El principio de equidad. Este principio procura la igualdad de oportunidades, la
inclusion educativa, la no discriminacion por ningin motivo y que la educacion sea
un elemento compensador de desigualdades personales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de necesidades educativas especiales.

2°. El principio de igualdad entre hombres y mujeres, en la vida cotidiana del
centro y en la relacion que se establece entre todos los miembros de la comunidad
educativa.

3°. El principio de prevencion, como forma de intervencion educativa prioritaria,
interviniendo antes de que sucedan los problemas y estando atentos a los casos y
factores de riesgo.

4°. El principio de atencién temprana, como forma de intervencion precoz cuando
los primeros signos aparecen, evitando dejar pasar el tiempo y demorar la
intervencion.

5°. El principio de consideracion de la funcion docente. Los docentes son los
profesionales de la educacion y como tales, son el factor de calidad de la misma.
Ello implica la responsabilidad de mantenerse actualizados desde el punto de vista
técnico y cientifico, ser siempre ejemplo y referente para la comunidad educativa.
Pero por otro lado, implica reconocer su papel en la escuela, su opinion cualificada
y el apoyo en su tarea educativa.

Valores
Como valores primordiales resaltamos los siguientes:

1°. El dialogo, como la forma mas adecuada de encontrar la solucion a los
problemas cotidianos. El didlogo implica empatia, ponernos en el lugar del otro y
comprender su punto de vista.

2°. La responsabilidad, que supone que cada uno debe responder de si mismo, en
funcion de su puesto, capacidad y nivel de desarrollo. Es un valor que tratamos de
inculcar y de vivir todos los miembros de la comunidad educativa del colegio.

3°. La diversidad, como riqueza que se vive en nuestro contexto y en nuestro
colegio.

4°, El respeto, como la otra cara de la diversidad. Respeto a las diferencias
culturales, de creencias y opiniones.

5°. La iniciativa. Finalmente resaltamos el valor de la iniciativa, como forma de
creatividad, de buscar nuevas soluciones, nuevas vias. También como camino de
investigacion, experimentacion e innovacion.

Estos son los principios y los valores a los que damos una especial relevancia para
guiar la convivencia, el desarrollo de la autonomia pedagogica, organizativa y de
gestion del centro.
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Oferta de ensefianzas del centro, adecuacion de los
objetivos generales de cada etapa a la singularidad del
centro, la propuesta curricular y las programaciones
didacticas.

El CEIP “Ramodn y Cajal” es de titularidad publica, depende de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte, de la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha. EL
Centro imparte ensefanzas de 2° ciclo Educacion Infantil y Educacion Primaria.

En la actualidad, curso académico 2018/2019, el centro cuenta con un total de:

- 6 unidades de Ed. Infantil

- 13 unidades de Ed. Primaria (por un desdoble en 3° EP)

- 411 alumnos, 31 maestros, un A.T.E, una P.T.S5.C compartida, un
fisioterapeuta en algunas horas, y un orientador.

Para la correcta planificacion del trabajo en ambas etapas, el claustro de
profesores disefando Programaciones Didacticas teniendo en cuenta el Decreto
54/2014, de 10/07/2014, por el que se establece el curriculo de la Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, y la Resolucién de
11/03/2015 de la Direccién General de Organizacion, Calidad Educativa y
Formacion Profesional, por la que se concreta la categorizacion, la ponderacion y
la asociacion con las competencias clave, por areas de conocimiento y cursos, de
los estandares de aprendizaje evaluables, publicados en el decreto anteriormente
citado, asi como el Decreto 67/2007, DE 29/05/2007, por el que se establece y
ordena el curriculo del segundo ciclo de Educacion Infantil en Castilla-La Mancha.

Dichas Programaciones Didacticas (ANEXO 1), aunque forman parte del PEC, al
igual que las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del Centro
(NCOF) quedan reflejadas en un documento independiente, para favorecer su
consulta y evaluacion continuada.

No obstante, a continuacion se recogen los objetivos generales de ambas etapas, y
que son los pilares de sus PPDD.

19. Objetivos generales del segundo ciclo de Educacion Infantil

El segundo ciclo de la Educacion Infantil, segun el articulo 4 del Decreto 67/2007,
contribuira a desarrollar en los alumnos determinadas capacidades, que les
permitiran:
a) Descubrir y construir, a través de la accién, el conocimiento de su propio
cuerpo y el de los otros, actuar con seguridad y aprender a respetar las
diferencias.

b) Observar y explorar el mundo que les rodea a través del juego y de la
accion y desarrollar actitudes de curiosidad y conservacion.

c) Adquirir habitos de higiene, alimentacion, vestido, descanso y proteccion.

d) Construir una imagen ajustada de si mismo y desarrollar las capacidades
afectivas.
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e) Establecer relaciones positivas con los iguales y los adultos; adquirir las
pautas elementales de convivencia y relacion social; regular la conducta, asi
como ejercitarse en la resolucion pacifica de conflictos.

f) Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes,
incluida la lengua extranjera, y formas de expresion a través del
movimiento, el gesto y el ritmo.

g) Iniciarse en el manejo de las herramientas logico-matematicas, la
lectoescritura y las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

h) Descubrir el placer de la lectura a través de los cuentos y relatos.

i) Conocer y participar de forma activa en las manifestaciones sociales y
culturales de su entorno.

20, Objetivos generales de Educacion Primaria

Conforme establece el articulo 7 del Real Decreto 126/2014, de 28 de Febrero, la
Educacion Primaria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las
capacidades que les permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a
obrar de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio
de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el
aprendizaje, y espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de
conflictos, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito
familiar y doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se
relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias
entre las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar
habitos de lectura.

f) Adquirir en una lengua extranjera, al menos, la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y comprender mensajes sencillos y
desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la
resolucion de problemas que requieran la realizacion de operaciones
elementales de calculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi como
ser capaces de aplicarlo a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las
Ciencias Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.
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i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, desarrollando un espiritu critico ante los
mensajes que reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en
la construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como
medios para favorecer el desarrollo personal y social.

l) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar
modos de comportamiento que favorezcan su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como una actitud
contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos
sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la
prevencion de los accidentes de trafico.

39, Adecuacion de los objetivos a la singularidad del centro

El PEC requiere adecuar algunos aspectos de los objetivos anteriormente senalados
a la realidad y singularidad de nuestro centro. Para ello, resaltamos especialmente:

v

v

Desarrollar la lectura y escritura como eje transversal y funcional para
conseguir mejoras curriculares significativas.

Realizar agrupamientos flexibles y refuerzos educativos, como modelos de
organizacion de alumnos en todos los cursos de Primaria en las areas de
Lengua y Matematicas.

Intensificar la coordinacion entre los profesores que imparten refuerzo
educativo y profesoras de Pedagogia Terapéutica, Audicion y Lenguaje y
Orientacion.

Proporcionar a los alumnos instrumentos de analisis cientifico y fomentar la
capacidad de observacion, creatividad, de critica y la adquisicion de habitos
de trabajo intelectual.

Dar tanta importancia a la asimilacion de técnicas y contenidos basicos como
a la adquisicion de actitudes y valores que favorezcan el orden y la
disciplina.

Incorporar en las programaciones de aula objetivos y contenidos relacionados
tanto con las nuevas tecnologias como con el entorno mas proximo del
alumno.

Adecuar el curriculum a los alumnos con necesidades educativas especiales,
realizando Planes de Trabajo Individualizados (PTI’s).

Fomentar que la comunidad educativa intervenga y participe en el buen
funcionamiento del centro.

Colaborar con asociaciones e instituciones locales en aquellos aspectos
relacionados con la educacion.
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v Favorecer la participacion del profesorado en actividades de formacion
permanente.

v Dinamizar el AMPA, apoyandole en su labor.

v Potenciar los valores basicos de una sociedad democratica, favoreciendo el
no discriminar a nadie a causa de su procedencia, raza, sexo, religion,
ideologia o nivel economico.

v' Fomentar la igualdad de género en nuestro Centro, desarrollando el Plan de
Igualdad y prevencion de violencia de género.

v Desarrollar y utilizar canales eficaces para la comunicacion externa e
interna.

v Fomentar una estructura organizativa de trabajo para atender
adecuadamente a la diversidad de nuestros alumnos.

v Desarrollar y revisar periodicamente las Normas de Convivencia y
Funcionamiento de Centro.

v" Promover la mejora de la convivencia escolar en el centro.

v Seguir animando a la lectura, incorporando en los horarios un tiempo diario
dedicado a ello y dandole un tratamiento transversal en todas las areas,
potenciar la expresion oral y seguir utilizando el aula Althia como recurso
didactico para todas las areas.

v Intensificar el seguimiento del absentismo escolar en colaboracion con la
Concejalia de Bienestar Social del Ayuntamiento, y apoyados por nuestra
PTSC.

490, Propuesta Curricular

Con el fin de simplificar la elaboracion de las programaciones didacticas, la
normativa ha establecido que los centros elaboren una propuesta curricular, donde
se incluiran los elementos y decisiones que sean comunes y por tanto, en todas las
areas de conocimiento. La propuesta curricular es un elemento del PEC y pretende
dar una propuesta global de actuacion.

Nuestro centro ha elaborado la propuesta curricular que se incluye como
documento anexo.

59, Programaciones Didacticas

Las programaciones didacticas concretan los curriculos establecidos por la
Administracion Educativa.

Nosotros hemos elaborado las PPDD teniendo en cuenta el curriculum de Educacion
Infantil y Primaria de Castilla La Mancha y la normativa que posteriormente ha
venido desarrollandose. Ademas, ha tenido presente los aspectos que se han
sefalado en el PEC, especialmente las caracteristicas del contexto, los principios y
valores y sobre todo, la Propuesta Curricular.

Las PPDD de las areas se han elaborado de forma coordinada entre los diferentes
equipos de nivel, segun los criterios establecidos por el Claustro y por la CCP de
nuestro colegio. Las programaciones se encuentran en documentos adjuntos, como
anexo.
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Criterios y medidas para dar respuesta a la diversidad del
D alumnado, la planificacion de la orientacion educativa y la
tutoria.

La diversidad del alumnado es una realidad y a la vez es un valor. A su vez nuestro
centro educativo tiene el reto de proporcionar una respuesta educativa eficaz a
toda la diversidad que acoge.

El Proyecto Educativo, en este apartado, expone los criterios y medidas que
serviran de referencia para dar respuesta a la diversidad. Esos criterios y medidas
se concretaran y actualizaran en la vida diaria del centro, pero de forma especial,
en las Programaciones Didacticas.

1°. Normativa y definicion de atencion a la diversidad
Con caracter general, en estos momentos podemos mencionar:
e La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).

e Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa (LOMCE).

Decreto 66/2013, de 3 de septiembre, por el que se regula la atencion
especializada y la orientacion educativa y profesional del alumnado en la
comunidad de Castilla-La Mancha.

Instrucciones de Organizacion y Funcionamiento de los centros de E.Infantil y

Primaria, de 15/09/2008, segin la cual los criterios y medidas para dar
respuesta a la diversidad del alumnado en su conjunto, la orientacion y
tutoria y cuantos otros programas institucionales se desarrollen en el
Centro, se recogen en el PEC.

Decreto 85/2018, de 20 de Noviembre de inclusion educativa.

Resolucion de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas, Atencion a

la Diversidad y Formacién Profesional, por la que se regula la escolarizacion
de alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de
inclusion educativa.

DEFINICION: entendemos por atencion a la diversidad “toda aquella actuacion
educativa que esté dirigida a dar respuesta a las distintas capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones sociales, étnicas, de
inmigracion y de salud del alumnado”.

Nuestro centro educativo adopta un modelo de educacion “en y para la
diversidad”, que exige un planteamiento de escuela para todos, y una escuela
flexible capaz de responder a las diferencias que nos manifiestan los alumnos y las
alumnas.
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20, Criterios para la atencion a la diversidad

1°. Todo el profesorado. El primer criterio es que la diversidad debe ser atendida
por todo el profesorado, en virtud del principio de inclusividad educativa. Por
tanto, la atencion a la diversidad no es una parcela particular, de ciertos
especialistas, sino de todos los docentes, cada uno segin su responsabilidad y
competencias.

2°. Prevencion. El segundo criterio y principio fundamental es la prevencion,
entendida como todas aquellas medidas encaminadas a evitar que surjan las
dificultades o a minimizarlas en los casos de riesgo.

3°. Deteccion precoz. El tercer criterio de atencion a la diversidad es la deteccion
precoz de aquellas circunstancias que puedan implicar necesidades educativas o
factores de riesgo.

4°, Atencion temprana. Las dificultades deben ser atendidas en cuanto son
detectadas con los medios que, razonablemente se puedan poner a disposicion.

5°. Medidas ordinarias. Partiendo del principio de normalizacién, un primer grupo
de medidas de atencion a la diversidad son las medidas ordinarias. Son aquellas
reconocidas como tales por la normativa. Especialmente aquellas medidas de
caracter general que pueden ser adoptadas en cualquier momento por todos los
profesores. Este tipo de medidas no precisan de una valoracion psicopedagogica
previa y las deberia adoptar el equipo docente y/o los tutores, cuando las crea
convenientes. La mayor parte de las medidas ordinarias se han desarrollado en la
Propuesta Curricular, en todo caso, sirvan como ejemplo, las estrategias
metodoldgicas, la adaptacion de materiales o el apoyo y refuerzo educativo
ordinario.

6°. Medidas extraordinarias. El siguiente grupo de medidas lo constituyen las
medidas extraordinarias de atencion a la diversidad. Se entienden por tales,
aquellas que responden a las diferencias individuales del alumnado, especialmente
aquel con necesidades especificas de apoyo educativo y que impliquen
modificaciones significativas del curriculum ordinario y/o supongan cambios
esenciales en el ambito organizativo, o en su caso, en elementos de acceso al
curriculum o en la modalidad de escolarizacion. Este tipo de medidas solo se
adoptan previa evaluacion psicopedagogica por parte del responsable de
orientacion.

7°. Progresividad de las medidas. Las medidas de atencion a la diversidad tendran
un caracter progresivo y en su caso, acumulativo. Es decir, las medidas
extraordinarias deberian aplicarse una vez que se han agotado las medidas
ordinarias, salvo en los casos en los que aquellas, sean claramente insuficientes.
Ademas, siempre que sea posible, las medidas extraordinarias no supliran a las
ordinarias, sino que se acumularan a estas.

8°. Flexibilidad. La adopcion de medidas de atencién a la diversidad,
especialmente en los casos de necesidades especificas de apoyo educativo, debe
llevarse a cabo con flexibilidad, es decir, deben disponer de la posibilidad de
modificarse de manera funcional, en base a los resultados que se van obteniendo y
a las necesidades del alumno. Por ello, tienen un caracter temporal, transitorio y
revisable.
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9°. Alumnado con mas capacidad. Tal y como senala la normativa, la atencion a la
diversidad no puede perder de vista al alumnado con mas capacidades. No
hablamos solo de alumnos con sobredotacion intelectual, sino de aquellos nifios y
nifas, que sin llegar a ese diagnostico, muestran un alto rendimiento en
determinadas tareas, creatividad, iniciativa o especial interés en determinadas
competencias. Ese perfil de alumnado, también debe ser objeto de atencion a la
diversidad con las medidas que se propongan.

10°. Funcionalidad. Terminando los criterios de atencion a la diversidad,
tendremos en cuenta, a la hora de programar la intervencion educativa, que seran
prioritarios los aprendizajes mas funcionales a la hora de fijar objetivos de
ensefanza, de manera mas relevante con el alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo. La funcionalidad implica aquellos aprendizajes que son
aplicables en la vida diaria o que son indispensables para adquirir otros nuevos.

11°. Cooperacion entre recursos. Finalmente el Gltimo criterio de atencion a la
diversidad es la cooperacion entre los diferentes recursos. Por un lado, todos los
disponibles en el centro; pero por otro, la cooperacion con aquellos recursos de la
zona o al alcance del centro que intervienen con los alumnos: recursos educativos,
culturales y socio-sanitarios.

Estos son criterios de referencia de nuestro centro para la atencion a la diversidad
del alumnado.

39°. Medidas para dar respuesta a la diversidad

Teniendo como referencia los criterios expuestos, las medidas mas significativas
para dar respuesta a la diversidad seran las siguientes:

1°. Medidas organizativas.

Los agrupamientos y reagrupamientos segun criterios pedagogicos.

La distribucion equilibrada de ACNEAE.

La adopciéon de medidas de refuerzo y apoyo ordinario y su organizacion.
Los agrupamientos flexibles en areas instrumentales.

N NN

La organizacion de grupos especificos para el aprendizaje del castellano
con caracter temporal y excepcional.

\

La puesta en marcha de grupos de enriquecimiento o profundizacién.

<

Tutorias individualizadas.

v' La realizacion de sesiones formativas o informativas sobre aspectos
relacionados con la diversidad y la respuesta educativa.

<

La coordinacion con las familias.

v' Las reuniones de coordinaciéon docente: equipos docentes, sesiones de
evaluacion y CCP.

v" La coordinacién con recursos externos al centro.
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2°. Medidas curriculares. ‘

v

v
v

(\

La elaboracion funcional de las programaciones didacticas, de las
unidades didacticas y de los Planes de Trabajo.

La elaboracion de materiales propios.

El uso adecuado de los libros de texto, como material de apoyo y no
como material exclusivo.

Realizar, siempre que sea posible, un abordaje globalizado de los
contenidos.

Favorecer el aprendizaje por competencias.

Emplear materiales y situaciones familiares y cercanas a su realidad,
basandonos en el aprendizaje por proyectos.

Aprendizaje cooperativo.
Favorecer el uso de las TIC.

Potenciar el aprendizaje del espafol para alumnado de inmersion
lingiiistica, a través de fichas, juegos orales, actividades de comprension
y expresion oral...

v

<N X X

<\

3°. Medidas pedagogicas. ‘

Realizar una gestion adecuada de los tiempos de clase, de los espacios y
agrupamientos.

Utilizar estrategias de secuenciacion de la dificultad.
Emplear diferentes niveles de abstraccion.
Favorecer experiencias de aprendizaje para reforzar.

Seleccionar los materiales (cuadernos, utiles de escritura...) en funcion
de las necesidades del alumnado.

Favorecer el aprendizaje cooperativo, la ayuda entre iguales y la
participacion del alumnado, favoreciendo la empatia.

Realizar planes de trabajo para alumnos con necesidades educativas
especiales.
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49, Planificacion de la orientacion educativa y la tutoria

Tal y como establece la normativa, en el Decreto 66/2013, la Orientacién
educativa, psicopedagogica y profesional constituye un elemento clave de la
educacion que forma parte de las responsabilidades de todo el profesorado, y que
tiene como destinatarios, no solo a los alumnos y alumnas, sino también a sus
familias, en lo que se refiere a la educacion de sus hijos.

La planificacidn se realiza desde el modelo de orientacion establecido en nuestra
comunidad que contempla tres niveles: el primero a través de la tutoria; el
segundo, por el Equipo de Orientacion y Apoyo; y el tercero de caracter externo al
centro, por equipos de orientacion técnica.

La planificacion de la orientacion y la tutoria se concretara anualmente en la
Programacion General Anual. Tendra en cuenta las funciones establecidas en el
citado Decreto 66/2013.

Las referencias principales de cara a la planificacion seran las siguientes:

1°. Accion tutorial.

En el caso de la tutoria, las referencias para la planificacion seran:
v' La deteccion de dificultades de aprendizaje

v' El desarrollo de programas y actuaciones para mejorar el proceso de
ensefanza y aprendizaje.

v La promocion del desarrollo de espiritu emprendedor, iniciativa
personal, creatividad y buenos habitos de trabajo.

v El desarrollo de programas para mejorar la convivencia.

v' La construccion de la igualdad entre hombres y mujeres, desarrollando
el Plan de Igualdad y prevenciéon de violencia de género de nuestro
Centro.

v' La coordinacion del Equipo Docente, mediante la adopcion de medidas
comunes de mejora, el disefio de planes de trabajo individualizado e
informacion de aspectos relevantes del grupo clase.

v' El intercambio de informacion y de medidas entre las familias y el Equipo
Docente.

v El fomento de la participacion de las familias en actividades que se
propongan en el Centro.

v' La prevencion e intervencion temprana en los casos de absentismo
escolar.
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2°, El Equipo de Orientaciéon y Apoyo.

Las referencias para planificar su intervencion seran las siguientes:
v' El asesoramiento psicopedagoégico especializado al Equipo Directivo,
Claustro, Organos de Coordinacion, Equipos Docentes y profesorado en
particular, con la coordinacion de la Jefatura de Estudios.

v La intervencion especializada de los maestros especialistas que
conforman el EOA, teniendo como especial referencia los PT y la
Evaluacion Psicopedagégica; la realizacion de la evaluacion
psicopedagogica por parte del especialista de orientacion, en
colaboracion con los implicados; y la intervencion especializada, dentro
de las competencias del PTSC.

v' Colaborar junto con el profesorado, en la elaboracion de materiales
curriculares adaptados para facilitar el aprendizaje y dar respuestas
ajustadas a las necesidades educativas del alumnado.

v' Asesoramiento al profesorado sobre el procedimiento a seguir para la
evaluacion de alumnos demandados.

v' Asesoramiento a los profesores sobre el disefio de documentos
programaticos (PPDD, PPAA...).

v El asesoramiento psicopedagoégico especializado a las familias.

v' La coordinaciéon con los recursos de la zona, especialmente con los
recursos socio-sanitarios, a fin de promover una respuesta educativa mas
integradora y eficaz.

v' La continuidad educativa, impulsando el intercambio de informacion
entre las distintas etapas.

v' Asesorar y colaborar con los tutores de 6° en la elaboracion de informes
sobre final de etapa y sobre informacién complementaria a adjuntar en
el caso de acneaes.

v' Asesoramiento al equipo directivo y al profesorado sobre las medidas a
adoptar en un supuesto acoso entre iguales, segun Resolucion
18/01/2017, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuaciones ante
situaciones de acoso escolar en los centros docentes publicos no
universitarios de Castilla-La Mancha. (2017/632).

v' Asesoramiento al equipo directivo y al profesorado sobre las medidas a
adoptar en un supuesto acoso en su lugar de trabajo, segun Resoluciéon
de 19/04/2018, de la Direcciéon General de la Funcién Publica, por la que
se da publicidad al Protocolo de prevencion, identificacion y actuacion
frente al acoso en el lugar de trabajo en la administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, y sus organismos autonomos.

v' Asesoramiento sobre la adopcion de medidas de inclusion educativa,
segun Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, para intentar favorecer la
participacion de todo el alumnado en su desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje, en igualdad de condiciones.
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Las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro y de las aulas.

Aprender a convivir es una finalidad basica de nuestro PEC. Por lo que debemos
sumar esfuerzos para dar una respuesta favorable, conscientes de que la educacion
para la convivencia democratica, para la igualdad entre hombres y mujeres, la
prevencion de violencia de género, la educacion intercultural, en definitiva, la
educacion para una Cultura de Paz, son desafios que nuestra escuela no puede
obviar.

Corresponde al centro establecer unas reglas de juego para garantizar una
organizacion eficaz y participativa. Para ello se elaboran las NCOFC, en las que
estan claras nuestras pautas de actuacion:

+ Tomar conciencia por toda la comunidad educativa sobre la necesidad de
una buena convivencia en el Centro: debates de Claustro, asambleas con
familias, con alumnos...

v Elaborar un buen diagnostico sobre los principales problemas que afecten
negativamente a la convivencia en nuestro colegio, a través de tutorias,
Claustro, Escuela de padres y AMPA.

v Activar y proponer las mejores medidas de prevencion e intervencion
actuando de manera diferenciada y especifica segin los casos:

. Medidas de caracter formativo- anticipativo con la valoracion de la
convivencia en nuestro centro, definicion de conductas-problema y
valoracion de su gravedad.

. Elaboracion de un protocolo de actuacion en el centro (Protocolo
amonestaciones).

. Programaciéon de actividades para conmemorar: Dia de la Paz,
Medio ambiente...

. Actividades con el Centro de Salud.

. Medidas de caracter disciplinario, revisandolas anualmente.

v' Con el compromiso de responsabilidad de cada sector de la comunidad
educativa. Necesaria la sensibilizacion de los padres como los principales
responsables de la educacién de sus hijos.

v Necesaria adaptacion de la PGA, PPDD y PPAA en aspectos como:

a. Estilos docentes.

b. Relaciones interpersonales.

c. Metodologia.

d. Modelo de organizacion escolar.

e. Seleccion y organizacion de los contenidos curriculares.

v El Plan de Convivencia sera impulsado por:

. El Consejo Escolar, por la comision de Convivencia.

. La carta de Convivencia.

. Eleccion de un miembro del CE con funcion de mediacion vy
arbitraje en los procesos importantes de conflictividad.

. Elaboracion de las normas de aula concretas y muy claras que son
elaboradas por los alumnos.

v El Plan de Igualdad y prevencién de violencia de género de nuestro Centro,
que constituira un eje transversal para educar en la igualdad, ayudar a
nuestro alumnado a crecer como personas y prevenir la violencia de género.
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Las normas de Convivencia se presentan en documento adjunto y han tenido como
especial referencia el Decreto de Convivencia y la Ley 3/2012 de Autoridad del
Profesorado, asi como el Protocolo de actuacion dirigido a menores sobre identidad
y expresion de género.

Los compromisos adquiridos por la comunidad educativa
para mejorar el rendimiento académico del alumnado.

Los principios de nuestra comunidad educativa que guian nuestro compromiso de
trabajar juntos por un colegio modélico son:

v El respeto mutuo

La libertad personal

La responsabilidad

La solidaridad

La igualdad

La participacion democratica
La justicia

AN NI NI N W

Por ello, se compromete a promover cuantas acciones sean necesarias para
progresar en la calidad del servicio educativo que presta el centro, con el fin de
mejorar el rendimiento escolar de los alumnos que estan matriculados en el mismo.

Toda la comunidad educativa debe estar implicada y comprometerse en la accion
tutorial: profesores/as tutores/as, profesores/as especialistas, equipo directivo,
equipo de orientacion y familias. Cada uno de ellos tendra diferentes niveles de
responsabilidad:

v El equipo directivo creara las condiciones necesarias para que se desarrolle
y mejore el rendimiento académico del alumnado y animara a toda la
comunidad educativa y aportara el material cada curso escolar. Ademas
participara e impulsara los planes, que desde la Consejeria de Educacion, se
implantaran para mejorar el rendimiento y éxito escolar.

v El tutor sera el encargado de la puesta en marcha de las actividades tanto
con los alumnos y alumnas como de sus familias.

v Los profesores especialistas adaptaran e integraran en sus areas: Inglés,
Musica, Educacion Fisica, Religion y Valores Sociales y Civicos, las
actividades necesarias para la mejora del rendimiento académico.

v El equipo de orientacion del centro sera el encargado de colaborar con el
profesorado en la realizacion y fundamentacion del plan, aportando los
materiales y dando la ayuda técnica necesaria.

v’ Las familias realizaran actividades de apoyo al aprendizaje de sus hijos y/o
hijas, asesorados por los maestros tutores y colaboraran con el colegio,
procurando que sus hijos cumplan sus obligaciones y puedan alcanzar los
objetivos propuestos para el curso escolar.
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Nuestro centro, que esta comprometido con la mejora de la calidad educativa y
con una convivencia respetuosa, pacifica y solidaria necesaria para un buen
rendimiento académico, se compromete a desarrollar los siguientes aspectos:

v' Medidas educativas que impliquen a todo el profesorado en la atencion a la
diversidad y en la inclusion de todo alumnado.

v' Organizacion de los recursos del centro para que el alumnado con
desconocimiento del idioma aprenda, lo antes posible, la lengua espanola.

v' Fomento del conocimiento y el encuentro entre culturas.

v Seguimiento individualizado del alumnado y organizacion de grupos flexibles
que favorezcan el aprendizaje de todos los alumnos y alumnas.

v Valoracion, en todas las areas, ademas de los resultados académicos, el
esfuerzo y el progreso personal.

v Aprendizaje significativo y participativo, fomentando el interés por conocer,
descubrir e interactuar con el entorno.

v’ Utilizacién de estrategias que motiven a la lectura.

v Incremento de la implicacion y responsabilidad del alumnado en el
aprendizaje y el compromiso del resto de la comunidad educativa en su
desarrollo.

v" Aplicacion en el aula de la PDI, tanto en El como en Ed. Primaria.

v" Fomento del uso del ordenador como herramienta en el proceso ensehanza-
aprendizaje, utilizando el rincon del ordenador y el aula de informatica en
Ed. Primaria.

v Coordinacion entre niveles para asegurar una continuidad en la educacion.

v' Seguimiento del alumnado que termina El y EP que pasa a Secundaria (a
través del Plan de Transicion Entre Etapas), para colaborar, en lo posible,
con el nuevo Equipo Docente.

v' Trabajo de tutoria como elemento favorecedor del desarrollo de la
convivencia e integracion del alumnado en la vida del centro.

v’ Participacion activa de la Comunidad educativa en las actividades que se
desarrollan en el centro.

v" Colaboracion con las familias para conseguir una buena comunicacion con el
equipo docente, desarrollar habitos de estudio en el hogar y asegurar la
asistencia regular del alumnado.

v Desarrollo de los recreos dinamicos, incluyendo variedad de actividades
lUdicas, deportivas y motivadoras para nuestro alumnado.

v Desarrollo del Plan de lIgualdad y prevencion de violencia de género, en
colaboracion con toda la comunidad educativa, dandole maxima importancia
a la figura dedicada a la igualdad y coeducacion en el seno del Consejo
Escolar.
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Lineas basicas para la formacion didactica, pedagogica y
cientifica del centro.

La formacion permanente de los profesionales del centro no solo es una
responsabilidad, sino sobre todo una necesidad.

Las lineas basicas para la formacion que marcamos en el Proyecto Educativo hacen
referencia a los ambitos tematicos y a los diferentes canales de formacion que se
establecen.

10, Ambitos de formacion

Los ambitos de formacion se refieren a las areas tematicas de formacion que deben
ser la prioridad, en el ambito didactico, pedagogico y cientifico. Estos ambitos son
los siguientes:

1°. La formacion didactica y pedagodgica, donde se incluyen temas como

los siguientes:

Estrategias pedagogicas.

Aprendizaje por competencias.

Aprendizajes cooperativos y grupos interactivos.

Aprendizaje por proyectos.

La accion tutorial con las familias y con el alumnado.

El desarrollo de la inteligencia emocional.

La educacion ética y en valores.

La igualdad de género y prevencion de violencia de género.

Las estrategias de atencion a la diversidad.

Los trastornos infantiles mas frecuentes en la escuela, las necesidades
educativas especiales y su intervencion educativa.

La formacion mas especifica de cada especialidad: Educacion Musical,
Educaciéon Plastica, Educacion Fisica, Lengua extranjera, Lengua
Castellana, Matematicas y Ciencias, Religion, Valores Sociales y Civicos;
Audicion, Lenguaje y logopedia; pedagogia terapéutica; orientacion
educativa.

NN N N N N SR NEN

<

2°. Las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion, que incluyen
cuestiones como:

Blog, correo electrénico, redes sociales y video conferencia.
La Pizarra digital.

Fotografia, Video y otros medios audiovisuales.

Aplicaciones para dispositivos moviles.

v Ofimatica basica.

3°. Las lenguas extranjeras

v' La competencia lingiiistica en lengua inglesa. ‘
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29, Canales de formacion

Para la formacion en las areas anteriormente sefaladas los canales que estaran a
disposicion de los profesores, en funcion de la organizacion del centro, seran:

v

v

La lectura y el estudio personal de bibliografia especializada en cada uno de los
temas, desarrollando un Proyecto de Biblioteca de centro, en el que
intervendra toda la comunidad educativa.

La formacion que proporciona el Centro Regional de Formacion del Profesorado
o las estructuras que la Consejeria competente en materia de educacion ponga
a disposicion de los docentes.

La formacion presencial y on line que faciliten otras entidades y organismos,
como el MEC, diferentes universidades, asociaciones e instituciones dedicadas a
la formacion de caracter publico o privado.

La formacion en el propio centro.

39, Otros aspectos referidos a la formacion

En el centro habra un responsable de formacion que desempenara las funciones
establecidas en la normativa. Dicho coordinador de formacion sera miembro de la
CCP.

Igualmente se incorporara a la PGA el plan de formacién para este curso.
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H El plan de evaluacion interna del centro.

La evaluacion interna esta regulada por la Orden de 6 de Marzo de 2003. La
finalidad es conseguir un mejor conocimiento de la practica educativa y del
contexto en el que se desarrolla, para que desde el ejercicio de la autonomia
pedagodgica y organizativa, se establezca una evaluacion que ayude a la comunidad
educativa a mejorar la calidad de los procesos de ensehanza y aprendizaje, la
organizacion y funcionamiento de los centros, las relaciones con el entorno y la
propia formacion de los docentes y de las familias.
El proceso de evaluacion interna se concreta y define en un Plan de Evaluacion
continuado, con una temporalizacion establecida en tres afos. Esta dirigida a
valorar la actividad del centro docente en su conjunto y se organiza en torno a los
siguientes ambitos de actuacion:

v El proceso de ensefanza aprendizaje.

v’ La organizacion y funcionamiento.

v’ Las relaciones con el entorno.

v' Los procesos de evaluacion, formacion e innovacion.

Para la evaluacién del centro nos planteamos como objetivos generales:

v Profundizar en el conocimiento de todos los ambitos de actuacion docente y
reflexionar sobre la propia accion, para poder abordar, de forma coherente,
todas aquellas decisiones que permitan dar una respuesta de calidad en cada
uno de dichos ambitos.

v' Poner a disposicion de la Administracion Educativa una informacion
suficiente, objetiva y relevante sobre los procesos y resultados relacionados
con la accion educativa llevada a cabo en nuestro centro docente, para
poder introducir los reajustes necesarios de cara a mejorar la calidad del
sistema educativo.

Las conclusiones y propuestas de mejora se recogeran en la Memoria de Final de
curso y se tendran en cuenta en la Programacion General Anual del siguiente curso.

El equipo directivo es el encargado de planificar el proceso de evaluacion
anualmente de forma coherente, concretando los ambitos y dimensiones que se van
a evaluar en la Programacion General Anual.

Las conclusiones y las propuestas de mejora se recogeran al finalizar el curso en la
Memoria Anual que se remite al Servicio de Inspeccion.

La evaluaciéon se lleva a cabo mediante diversos procedimientos (cuestionarios
Google Drive) que permiten obtener una informacién detallada de la realidad a
evaluar, a partir de las opiniones y valoraciones de los diferentes miembros de la
comunidad educativa.

Los resultados de dicha evaluacion se confrontan con los obtenidos afnos atras para
comprobar el grado de evolucion de los indicadores, permitiéndonos tomar
decisiones que nos ayuden a mejorar la calidad del servicio educativo que
proporcionamos a la comunidad.

En la siguiente tabla presentamos la temporalizacion prevista en nuestro Centro,
para cada una de las subdimensiones.
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19, Temporalizacion del Plan de evaluacion interna
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I Definicion de la Jornada Escolar.

El centro posee jornada continuada. Esta supone la concentraciéon de las horas
lectivas por la manana, que se traduce en un mejor rendimiento de los alumnos y
un menor cansancio. También posibilita que nuestros nifios tengan mas tiempo para
el desarrollo de habilidades a través de las clases extraescolares, y que los padres
pasen mas tiempo con sus hijos. Con este horario pretendemos:

v" Favorecer el rendimiento académico del alumnado.

v' Racionalizar el tiempo dedicado al refuerzo y mantenimiento de los
aprendizajes durante el horario lectivo.

v’ Favorecer la organizacion y funcionamiento de actividades
extracurriculares con una distribucion mas razonable y operativa,
permitiendo la participacion del alumnado y evitando la superposicion de
horarios que se da en la actualidad.

v Potenciar la educacion en valores y, en concreto, la Educacion para el
tiempo libre y el ocio, fomentando la autonomia del alumnado y su
capacidad para distribuir adecuadamente su tiempo.

v Aprovechamiento mas racional del tiempo real que el alumno pasa en el
centro, asi como de su tiempo libre.

v" Favorecer las relaciones familiares.

v Conseguir una mayor disponibilidad de los locales del centro educativo en
horario de tarde para actividades educativas o de indole social (Talleres,
Biblioteca, actividades de madres, padres...)

v Favorecer el perfeccionamiento e innovacion del profesorado.

v' Implicar a todos los sectores de la Comunidad Educativa a participar e
involucrarse en las distintas actividades extracurriculares de nuestro centro.

La jornada escolar comprende la suma del horario lectivo mas el horario
complementario del profesorado y el de atencion a las familias.

El centro permanece abierto en sesion continua de manana, de lunes a viernes,
segun los siguientes cuadros horarios:

19, Horario lectivo septiembre

SESIONES TRAMO HORARIO
12 9:00 - 9:40
2@ 9:40 - 10:20
32 10:20 - 11:00
RECREO 11:00 - 11:30
42 11:30 - 12:15
52 12:15 - 13:00
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29, Horario lectivo de octubre a mayo

SESIONES TRAMO HORARIO
12 9:00 - 9:45
22 9:45 - 10:30
32 10:30 - 11:15
42 11:15 - 12:00

RECREO 12:00 - 12:30
52 12:30 - 13:15
6° 13:15 - 14:00

39. Horario lectivo de junio

SESIONES TRAMO HORARIO
12 9:00 - 9:40
22 9:40 - 10:20
32 10:20 - 11:00

RECREO 11:00 - 11:30
42 11:30 - 12:00
52 12:00 - 12:30
62 12:30 - 13:00

El horario complementario del profesorado y la hora de atencion a las familias se
establece al comienzo del curso en la primera reunion ordinaria del Claustro de
Profesores, utilizando la siguiente distribucion, aprobada en las Normas del Centro:

4°. Horario complementario del profesorado
Queda definido de la siguiente forma:

Junio y Septiembre De Octubre a Mayo

4 horas semanales .
Lunes a Viernes Lunes a Jueves

13:00 - 14:00 14:00 - 15:00

La hora de computo mensual esta prevista para los jueves, de 14:00 a 15:00 h, una
vez al mes, para los profesores que asisten al Consejo Escolar por la tarde.

59, Horario de atencion a las familias
Queda establecido de la siguiente forma:

Junio y Septiembre

De Octubre a Mayo
1 hora semanal

Martes Martes
13:00 - 14:00 14:00 - 15:00
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Colaboracion y coordinacion con el resto de los centros

: docentes y con los servicios e instituciones del entorno.

La practica de la participacion democratica y la iniciativa de poner en marcha
proyectos innovadores, colaborativos y emprendedores, encaminados a la
modernidad, capaces de ser compartidos con otros centros educativos para
enriquecer el intercambio son dos de los principios de nuestro centro.

Esto no seria posible sin una adecuada coordinacion y una estrecha colaboracion
con todos los miembros de la comunidad educativa y con otras comunidades
cercanas o no, otros centros educativos, instituciones o cualquier estamento que
proponga actuaciones e iniciativas que comporten un gran interés al colegio y
ademas aporte valores pedagogicos, sociales, econdmicos, etc.

Igualmente nuestro Centro pone a disposicion del resto de la sociedad de forma
abierta todos los documentos, actividades, recursos, etc., a través de la pagina
web, Facebook, Blog, talleres o cualquier otra forma de dar a conocer nuestras
metodologias con un fin enriquecedor.

Los criterios que seguimos para adoptar la decision de colaborar con otros colegios,
instituciones o servicios son:

v Que la colaboracion y/o coordinacion sea enriquecedora para nuestro centro
a nivel pedagdgico, social, innovador y emprendedor.

v' Que esta colaboracion esté consensuada por todo el equipo docente y por
supuesto que no altere el buen clima de convivencia.

A la hora de tomar una decision sobre una posible colaboracion, el procedimiento
sera el siguiente:

1. En primer lugar la propuesta debera llegar al centro por los cauces oportunos
y sera recibida por el equipo directivo.

2. Si el equipo directivo considera que la propuesta puede cumplir con los
criterios anteriormente expuestos, se da a conocer al o6rgano interno
oportuno para debatir (Equipo de Nivel, CCP, Claustro de Profesores o
Consejo Escolar)

3. Si por fin los citados organos deciden que es una propuesta que merece la
pena realizar, se aprueba con la mayoria necesaria en los diferentes casos.

4. A continuacién se establecen los contactos o coordinaciones oportunas y se
inician los tramites oportunos para realizar la actuacion en tiempo y forma.

5. Para finalizar se informara de esa actuacion en la Memoria de Fin de Curso
donde se recogera las dificultades encontradas en su realizacion, las
propuestas de mejora y su posible continuidad para el curso siguiente
incluyéndola en la Programacion General Anual.
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19, Entidades y organismos principales

A continuacion se relacionan las instituciones con las que frecuentemente tenemos
colaboraciones:

v" Junta de Comunidades de Castilla - La Mancha.

Y por extension con la Delegacion Provincial, con el fin de llevar a cabo una
adecuada gestion administrativa, economica y pedagogica del centro.

v’ Servicios Sociales de Castilla - La Mancha.
v" Centro Regional de Formacion del profesorado

Desde que se puso en marcha el CRFP el profesorado de nuestro centro
participa y realiza su formacién en jornadas, talleres, seminarios y grupos
colaborativos.

v" Ayuntamiento

Un representante municipal es miembro del Consejo Escolar de Centro.
Participamos activamente en todas las actividades y concursos que convocan
las diferentes concejalias.

v’ Biblioteca Municipal

Para la realizacidon de las actuaciones, del plan de lectura o cualquier otra
actividad propuesta por maestros del centro, la biblioteca municipal de la
localidad siempre esta dispuesta a colaborar y participar en la vida del
centro. Igualmente el colegio presta su colaboracion cuando esta biblioteca
asi lo demanda.

v Asociacion de Madres y Padres

Participa activamente en la vida del centro prestando constante
colaboracion en todos los programas educativos que se llevan a cabo, en
actividades complementarias, extraescolares y extracurriculares.

La AMPA consta con bastantes socios inscritos y participa aportando un
representante como miembro del Consejo Escolar de Centro.

El colegio les ofrece sus instalaciones para realizar reuniones, talleres y
otros eventos. Ademas ofrece los recursos del centro como reprografia,
equipos informaticos y asesoramiento.

v' Empresas de la zona

En general todas las empresas de la zona de Puertollano, ponen a disposicion
del colegio sus recursos, instalaciones y visitas, para que los alumnos
conozcan su entorno inmediato de una manera activa y presencial.

v" Repsol

Realiza a lo largo del curso académico diferentes talleres, charlas,
exposiciones y/o concursos, en los que participamos todo el Centro, desde
los mas pequeios hasta 6° de Primaria.

Ademas es una empresa que se involucra mucho a nivel social y economico
en todas las actividades que desde el Centro podamos plantearles.
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El Centro de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana, CDIAT, de la
localidad de Puertollano.

Institutos de Educacion Secundaria

Realizamos el Plan de Transicion Entre Etapas (PTEE) con los Institutos de
Educacion Secundaria de nuestra localidad, en especial con el IES Galileo
Galilei y el IES Fray Andrés, que es donde se matricula la mayoria de nuestro
alumnado, entre tutores de 6° de E. Primaria y profesorado de 1° ESO de los
institutos, para garantizar una continuidad en las programaciones didacticas
y una transicion adecuada de los alumnos a la Educacion Secundaria.

Los alumnos de 6° de E. Primaria realizan una visita a final de curso,
acompanados por su tutor, para conocer las instalaciones, método de
trabajo, normas de convivencia, etc., del que sera su centro educativo en el
siguiente curso escolar.

Los institutos realizan, a final del curso escolar, un dia de puertas abiertas
para las familias de estos alumnos.

Todas estas actividades quedan reflejadas en el Plan de Transicion Entre
Etapas.

El traspaso de informacion de los alumnos se realiza a través del Programa
Delphos y fisicamente a través del Equipo Directivo.

Ademas de todos los anteriormente citados, también mantenemos relacion
con:

Los servicios pediatricos, preferentemente del centro de salud Barataria.
Los Servicios Sociales, preferentemente el centro Maria Auxiliadora.

El Area de la Mujer de Puertollano.

El Centros de educacion especial, principalmente Aspades-La Laguna.

La Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil de Ciudad Real.

El servicio de Neuropediatria del Hospital General de Ciudad Real.

El Equipo de Atencidn Hospitalaria y Domiciliaria del Hospital Santa Barbara.
El Agente Tutor de la Policia Local.

Las clinicas de logopedia de la localidad que atienden a los alumnos.

Otros profesionales que intervengan en el desarrollo cognitivo y/o emocional
de nuestro alumnado y que demanden nuestra atencion, como por ejemplo,
psicélogos.

Diferentes asociaciones, como Amhida, Aspas, Once, Amiab, Ecoembes, etc.
Otras.
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29, Criterios de colaboracion

Los criterios que seran de referencia para establecer la colaboracion seran los
siguientes:

1°. Principio de colaboracion. En primer lugar, el principio de colaboracién con los
recursos que implica la buena disposicion y de facilitar la colaboracion mutua,
siempre que sea posible.

2°. Los procedimientos establecidos por la normativa. Con algunas de las
instituciones existen procedimientos y protocolos de colaboracion establecidos por
la legislacion y que son de obligado cumplimiento. El criterio sera cumplir los
protocolos.

3°. Proteccion de datos de caracter personal. La colaboracion con las
instituciones se regira también por la proteccion de datos de caracter personal, el
respeto a la intimidad de los alumnos y la confidencialidad de los datos. Por este
motivo, en muchos de los casos, sera la familia la que procure la transmision de la
informacion, y autorizaran para imagenes y/o videos a través de la plataforma
Papas, o bien, mediante la autorizacion escrita correspondiente.

4°, Establecer objetivos y ambitos de intervencion. A fin de rentabilizar los
recursos, es conveniente establecer objetivos comunes o diferenciales de trabajo y
organizar los ambitos de intervencion de cada uno.

39, Procedimientos de colaboracion

Los procedimientos dependeran del tipo de institucion. En general, marcamos los
siguientes:

1°. Colaboracion pautada o programada. Son todas aquellas actuaciones de
colaboracion que previamente se han programado o que tradicionalmente estan
pautadas a lo largo de un curso. Por ejemplo, todas las actividades programadas
por el Ayuntamiento, la Policia Local, el Patronato de Deportes, la que se lleva a
cabo con los IES de la localidad... El procedimiento suele estar establecido en
funcion de los casos y estara, en la medida de lo posible, previsto en la PGA.

2°. Colaboracion a demanda. Es aquella que se produce por una necesidad, que
puede ser puntual o dilatada en el tiempo. Es el caso de la colaboracion con los
Servicios Sanitarios (pediatria, USMIJ, neuropediatra) o los Servicios Sociales, por
ejemplo.

K Oferta de servicios educativos complementarios

A fecha de hoy, el centro no cuenta con ningln servicio complementario.
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I Carta de convivencia

La Carta de Convivencia del CEIP RAMON Y CAJAL, de Puertollano, tiene como
finalidad crear en este centro educativo un clima en el que se facilite la educacion
del alumnado en los valores de respeto de los derechos humanos y del ejercicio de
una cultura ciudadana democratica, basado en la practica y el compromiso de su
defensa por parte de toda la comunidad educativa.

La educacion ha de promover el pleno desarrollo del alumno/a. Esto significa que
desde la escuela no sélo transmitiremos conocimientos sino también los valores
favorecedores del equilibrio personal, la libertad, la responsabilidad, la tolerancia,
el respeto, la justicia y las normas de convivencia, que son los factores basicos de
la vida en comun, tanto en el centro escolar como en la sociedad.

Los PRINCIPIOS Y VALORES que inspiran nuestra labor cotidiana se encaminan a la
consecucion de la siguiente Declaracion de las intenciones que conforman nuestra
CARTA DE CONVIVENCIA:
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CARTA DE CONVIVENCIA DEL CEIP “RAMON Y CAJAL” DE
PUERTOLLANO

La Comunidad Educativa del Colegio Publico “RAMON Y CAJAL” de Puertollano, recoge en la presente
declaracién los principios y valores que orientan la convivencia en nuestro Colegio, expresion de nuestro
deseo y compromiso. Refleja y expone las intenciones por hacer realidad el derecho a la educacioén y el
derecho humano a la paz, en un clima de convivencia positivo que permite el desarrollo del proceso de
aprendizaje y ensefianza y favorece la educacion del alumnado en los valores de respeto a los derechos
humanos y el ejercicio de la ciudadania democratica. La convivencia se vive y se aprende colectivamente.
Queremos participar en la construccion de la Cultura de Paz.

Por ello, expresamos los siguientes principios y valores que fundamentan y orientan la convivencia escolar:

1. Elrespeto por los derechos y obligaciones de todas y todos los miembros de la Comunidad Educativa
y la garantia de su proteccion y defensa.

El compromiso y précticas responsables de todos los miembros de la Comunidad Educativa: la
convivencia es una cuestion de todos y todas.

La inclusién educativa como proceso y respuesta a la diversidad. Aprender a convivir con la diferencia
mediante la identificacién y eliminaciéon de las barreras al aprendizaje y la participacion. Buscar una
educacion de calidad y el éxito escolar para todos y todas.

Educar en competencias que permitan convivir con los demas y ejercer la ciudadania democratica
(competencias sociales y civicas), optar con criterio y hacerse responsable de las decisiones tomadas
(sentido de iniciativa y espiritu emprendedor) y tener un autoconcepto y autoestima positivo que permita
interpretar la realidad y las relaciones con los demas desde una visién positiva.

. Opcion por la promocion de la Cultura de Paz que se caracteriza por ser una cultura de la convivencia y
la participacion, fundada en los principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia y solidaridad; una
cultura que rechaza la violencia, se dedica a prevenir los conflictos en sus causas y a regular los
problemas por el camino del didlogo y de la negociacién; una cultura que asegura a todos y todas el
pleno ejercicio de sus derechos.

Educacion en Valores que permita avanzar en el proceso de humanizacion. Valores como: respetar la
vida, rechazar la violencia, compartir con los demas, escuchar para comprenderse, sentido ecolégico y
redescubrir la solidaridad. Proyecto de humanizacién que basa las relaciones de unas personas con
otras en el respeto, el didlogo, la generosidad, la ternura, la expresién de sentimientos y emociones
positivas, la ayuda, la no-violencia, la aceptacion de la diversidad, la esperanza y la felicidad.

La participacion, el didlogo y el consenso como principios y ejercicio de la ciudadania democrética. La
convivencia se gestiona desde un conjunto de estructuras organizativas para la convivencia y la
resolucion pacifica de los conflictos y un sistema de normas elaboradas democraticamente.

. Abordar la convivencia desde un enfoque positivo, proactivo, educativo, preventivo y comunitario. El
centro se concibe como comunidad de convivencia y como centro de aprendizaje, donde el proceso de
aprendizaje y ensefianza se desarrolla en un clima de respeto mutuo.

. Tener unavisiéon positiva del conflicto, como algo consustancial al ser humano y habitual en la vida
cotidiana y que, bien resuelto a través del consenso y la negociacion, implica un enriquecimiento mutuo.
Ello nos lleva a caminar hacia “una escuela pacifica” que se define por el desarrollo y aplicacion de cinco
principios interactivos: cooperacion, comunicacion, aprecio a la diversidad, expresion positiva de las
emociones y resolucion pacifica de los conflictos. Nuestra escuela, un espacio de paz.

10.Las relaciones de implicacion, colaboracién y cooperacion entre la escuela y la familia, y la escuela con
otros centros educativos, entidades y asociaciones de nuestro entorno y ciudad como fuente de
enriguecimiento mutuo y de definicién de un Proyecto Educativo que camina hacia la Cultura de Paz.

El contenido de esta Carta de Convivencia ha de ser objeto de ensefianza y aprendizaje en todas las aulas y
de difusién en el conjunto de la Comunidad Educativa.

REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
En Puertollano, a 28 de octubre de 2015
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Dita. Cristina Alvaro Gimeno, como Directora del CEIP Ramoén y Cajal
de Puertollano

CERTIFICO:

Que segln se desprende del acta de la reunion ordinaria del Claustro
de Profesores del Centro, de fecha 29 de octubre de 2019, este d6rgano
ha evaluado y aprobado el presente Proyecto Educativo del Centro.

Que segun se desprende del acta de la reunion ordinaria del Consejo
Escolar del Centro, de fecha 29 de octubre de 2019, este 6rgano ha
evaluado el presente Proyecto Educativo de Centro.

Por todo ello, apruebo el Proyecto Educativo de Centro, en base al
articulo 10 de la Orden 05/08/2014, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regulan la organizacion y evaluacion
en la Educacion Primaria, en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha.

En Puertollano, 30 de octubre de 2019

La Directora del Centro

Fdo: (;ristina Alvaro Gimeno
Angela Pérez Ruiz
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